Présentation générale

celui desa formation initiale.

Public concerné

Tout public détenteur d’un certificat SST

Site accessible aux personnes a mobilité réduite
Référente Handicap : christelle.briteau@mfr.asso.fr

Modalités d'inscription/ Délais d'accées

Bulletin d'inscription a renseigner a retirer auprés de la MFR -
possibilité de le demander par le formulaire de contact
Accés a laformation sous 6 mois

N
Prérequis
Etre titulaire du certificat SST

N
Objectifs de formation

- Maintenir et actualiser ses compétences de
SST définies dans le dernier référentiel
national de I'INRS.

- Intervenir efficacement face a une situa-
tion d'accident du travail.

- Mettre en application, dans le respect de
l'organisation de I'entreprise et des procédures
spécifiques, ses compétences en matiere de
prévention, au profit de la santé
et sécurité au travail

N .
Lieu
MFR du Libournais - 2 Tour Blanche
- 33230 LES EGLISOTTES
MFR du Libournais - 29 rue Pierre

Benoit - 33500 LIBOURNE

N o
Validation

CPF | FC APP | VAE
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Le « Maintien des Acquis et des Compétences » a pour but de maintenir les compétences du Sauveteur
Secouriste du Travail, définies dans le référentiel de formation, a un niveau équivalent voir supérieur a

Suivi de I'action

- Emargements cnetre
- Bilan

Evaluation de l'action

Mise en situation a partir d'une situation d'acci-
dent de travail

- Validation des 8 compétences via la « Grille de
certification des compétences du SST « de
L'INRS + Délivrance d’'une carte de SST en cas
de réussite

Attestation de formation

Formateurs & intervenants

- Michel SENIL
- Marine DAVY

Contacts

Responsable
del'action

Laure Raynaud
Responshale Formation Continue
0557560880
Laure.Raynaud@mir.asso.fr
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Contenu de formation

A consulter sur:
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5801/

NObjectifs Pédagogiques

- Mettre en oeuvre les techniques et conduites a
tenir en secourisme, enseignées au cours des
formations des sauveteurs secouristes du travail
(SST).

- Adopter une posture de prévention dans
I'entreprise employeur.

- Exécuter correctement les gestes de secours
destinés a rechercher les risques persistants pour
protéger, examiner la victime puis alerter et
secourir  (programme  défini  par [IINRS).
- Promouvoir la prévention des risques profes-
sionnels.

N
Modalités pédagogiques

Formation en présentiel, basée sur des apports de
formation, et des mises en situation

N
Méthodes pédagogiques

- Plan d'intervention du SST
- Retour d'expérience

- Etude de cas

- Mise en situation
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CULTIVONS LES REUSSITES

www.mfr-libournais.com

0557 69 51 58
mfr.libournais@mfr.asso.fr
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Moyens pedagoglques
- Visuels et cours sur vidéo projecteur
- Plan d’intervention SST
- Exercices d’entrainement sur des
mannequins de secourisme (adulte,
enfant, nourrisson)

- Exercices de prise en main d'un défibril-
lateur de formation
- Cas concrets sur matériels inertes

Passerelles et débouchés
Non concerné
N
Colt
120€ ttc/ personne
Groupe de 4 a 10 personnes

N ’7
Durée

7 heures (1 jour)

Alte FNANCe : Non Concerné

Dates * 3 définir

MFR du Libournais
2, Tour Blanche 33230 LES EGLISOTTES
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