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Présentation générale

Public concerné

Tout public détenteur d'un certificat SST
Site accessible aux personnes a mobilité réduite
Référente Handicap : christelle.briteau@mfr.asso.fr

Modalités d'inscription/ Délais d'acces
Bulletin d'inscription a renseigner (une Piéce d'ldentité valide + 1
photo seront demandés a la finalisation de inscription).

Bulletin a retirer auprés de la MFR - possibilité de le demander
par le formulaire de contact.

Accés a la formation sous 6 mois en fonction des sessions de
programmeées.

Prérequis

Aucun

Objectifs de formation

- Repérer des situations dangereuses dans sa situa-
tion de travail et proposer des moyens de prévention

- Identifier les dangers, les personnes exposées et mettre
en ceuvre une action de protection adaptée a la situation
- Procéder a I'examen de la victime afin de repérer des
signes de détresse vitale

- Transmettre les informations appropriées aux services
de secours qualifiés

- Réaliser les gestes de secours d'urgence adaptés a I'état
de la victime dans I'attente des secours organisés
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Le sauveteur secouriste du travail (S5ST) est un salarié de I'entreprise. Son réle est de porter les premiers secours a
toute victime d'un accident du travail ou d'un malaise, mais aussi d’étre acteur de la prévention dans son entre-
prise. Pour cela, il doit étre régulierement formé selon un référentiel précis permettant sa certification.

Validation
- Epreuve terminale (Mise en situation a partir d'une
situation d'accident de travail). Les critéres d'évaluation
sont ceux définis par I'INRS et mentionnés sur la fiche
individuelle de suivi et d"évaluation.
- Le Certificat SST est délivré lorsque le candidat a suivi
I'intégralité du parcours de formation et qu’il a satisfait a
I'épreuve d'évaluation et validé les 8 compétences

Evaluation de I'action

Evaluation de la prestation de formation
par les stagiaires :

- «a chaud » : bilan avec tour de table et
enquéte de satisfaction

- « a froid » : enquéte de satisfaction

Suivi de 'action
- Emargements
- Bilan

Formateurs
- Michel SENIL
- Marine DAVY

Lieu
MFR du Libournais - 2 Tour Blanche -
33230 LES EGLISOTTES

MFR du Libournais - 29 rue Pierre
Benoit - 33500 LIBOURNE

Contact
Responsable
de I’acijon
Michel SENIL

Formateur
0557695158

mfr libournais@mfr.asso.fr
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Contenu de formation

A consulter sur:
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5801/

NObjectifs Pédagogiques

- Mettre en ceuvre les techniques et conduites
a tenir en secourisme, enseignées au cours
des formations des sauveteurs secouristes du

travail ( SST).
- Adopter une posture de prévention
dans l'entreprise employeur.

- Exécuter correctement les gestes de
secours destinés a rechercher les risques
persistants pour protéger, examiner la
victime puis alerter et secourir
(programme  défini  par IINRS).

- Promouvoir la prévention des risques
profes-sionnels.
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Modalités pédagogiques
Formation en présentiel, basée sur des apports de \J

formation, et des mises en situation Moyens pédagog |q ues

- Visuels et cours sur vidéo projecte
= , , . - Plan d’intervention SST
Méthodes pédagogiques - Exercices dentrainement sur des
mannequins de secourisme (adulte,
- Plan d'intervention du SST enfant, nourrisson)
- Retour d'expérience - Exercices de prise en main d’un défibril-
- Etude de cas lateur de formation

- Mise en situation - Cas concrets avec matériels inertes

= Passerelles et débouchés

Non concerné
\| N
Cout
240€ TTC/ personne

\l ,
Durée

14 heures (2 jours)

NAIternance . Non Concerné

NDates * 3 définir

MFR du Libournais
2, Tour Blanche 33230 LES EGLISOTTES

CULTIVONS LES REUSSITES LADDITION GAGNANTE

CAVENTURE [g NoiZie. ~ POURTON AVENIR!
DU VIVANT Aquitaine

www.mfr-libournais.com

0557 69 51 58
mfr.libournais@mfr.asso.fr
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